
Рекомендації
“Ефективний хід уроку : тайм-
менеджмент, чіткі та зрозумілі
інструкції, паузи, зміна видів

діяльності“



Б�льшост� учител�в в�домо,
що м�ж прагненням багато
запланувати � результатом
«багато встигнути», як
правило, лежить велика
пр�рва. І пр�рва ця
створена втраченим
часом, який ц�лком можна
було б використовувати
досить продуктивно.



Головний принцип тайм-менеджменту –
розставлення пр�оритет�в. Це означає, що вс�
завдання мають бути розсортован� за р�внем
важливост�. 
Тайм-менеджмент в принцип� базується на
плануванн�. При цьому планувати потр�бно
заздалег�дь – хороший план повинен бути
готовим, перш н�ж будуть вжит� перш� д�ї щодо
його вт�лення.
На початку уроку перегляньте, чи вс� матер�али
для уроку знаходяться на робочому стол�. Якщо
папери лежать на видному м�сц� – це скоротить
час для їхнього використання.



 тайм�нг для кожної активност�;
д�ї вчителя (наприклад, знайомство, пояснення ц�лей та
мети уроку, розпод�л на групи тощо);
завдання педагога в кожн�й його активност�
(знайомство – для встановлення дов�ри з д�тьми,
комфортної атмосфери на уроц�, под�л на групи – для
п�дтримки активного навчання та навчання з
допомогою однол�тк�в);
�нструментар�й учителя в кожн�й д�яльност�;
перел�к додаткових матер�ал�в для кожної активност�
(кольоровий пап�р, маркери тощо);
оц�нювання та диференц�ац�я – методика оц�нювання
прогресу кожного учня, а також методики, як� можна
застосувати, якщо не вс� д�ти готов� до сп�льного
виконання завдання (наприклад, коли дитина не може
написати, запропонувати їй намалювати в�дпов�дь).

П�дготувати план уроку у вигляд� таблички, де
детально прописати:



Організатор – майстер
чітких інструкцій

Коли ви вводите новий вид д�яльност�, може знадобитися час для того, аби
учн� зрозум�ли, що саме � як потр�бно робити. Саме тому вм�ння надавати
ч�тк� та посл�довн� �нструкц�ї є надзвичайно важливою навичкою вчителя.
Без неї педагог-знавець, який чудово працював у звичайних умовах, може
втратити чимало дорогоц�нного часу у спробах пояснити, як виконати
вправу. 
Отож, якщо ви не впевнен�, що зможете пояснити все за л�чен� хвилини (а
то й менше), то �нструкц�ї – це та частина роботи, яку варто зробити
заздалег�дь. 



Організатор – майстер
чітких інструкцій

В �нструкц�ях подавайте �нформац�ю короткими реченнями.
Пост�йно перев�ряйте, чи д�йсно учн� розум�ють те, що ви
говорите.
Якщо ви надаєте забагато �нформац�ї одразу, д�ти можуть
розгубитися.
Найкращий спос�б дати �нструкц�ю – змоделювати те, що
учн� мають робити, паралельно пояснюючи. 
 



Орган�затор – майстер
темпу мовлення та пауз

Те, що можна винести педагогам, яким
доводиться виступати з допов�дями, лекц�ями:
паузи та коротк� виступи роблять сп�лкування
кращим, а не навпаки. Люди говорять довго, але
хочуть, щоб їм усе розпов�дали стисло та
лакон�чно, давали «переварити» �нформац�ю.
Якщо до довгої розмови додається ще й
швидкий темп мовлення, слухач� зчитують це як
тривожн�сть � сам� стають б�льш знервованими,
не так посл�довно викладають думки п�д час
в�дпов�д�, поводяться не так вв�чливо та
позитивно.



Орган�затор – майстер
темпу мовлення та пауз

Вчител�, особливо не дуже досв�дчен�, часто
нервуються, що часу замало, а матер�алу уроку —
забагато. Тож вони несв�домо пришвидшують
темп та економлять на паузах. Це може спонукати
учн�в намагатися говорити так само, побоюватися
пауз п�д час в�дпов�д�, а п�д час диспут�в забувати
про культуру бес�ди з однокласниками на уроц�
(бодай про т� ж «будь ласка»).
Фах�вц� радять вчителям п�д час викладання
матер�алу робити паузу на 5-15 секунд щоразу,
коли в�дчувають у цьому потребу. У б�льшост�
випадк�в у ц� моменти слухач� теж хочуть
перепочити. 



Орган�затор – майстер
темпу мовлення та пауз

А як� паузи потр�бн� п�д час опитування? 
Вчител� п�д час опитування п�сля поставленого
питання роблять паузи не б�льш н�ж одна
секунда, а пот�м запитують �ншу дитину або
починають п�дказувати. Так само буває, коли
йдеться про опитування всього класу: якщо
п�д�ймають руки, за секунду вчитель реагує
саме на них. Але якщо цей час трохи
зб�льшити, правильних в�дпов�дей буде значно
б�льше. А ще вони стануть глибшими та
повн�шими, ан�ж т�, як� дають д�ти через одну
секунду п�сля запитання. 



Орган�затор – майстер
темпу мовлення та пауз

Досл�дники дають просту пораду:
порахувати подумки до 15, перш н�ж
реагувати на п�днят� руки чи якось
п�дштовхувати учня, який має в�дпов�сти.
Д�ти мислять та реагують з р�зною
швидк�стю. Але нав�ть тим, хто звик
одразу тягнути руку чи має завчену
в�дпов�дь у голов�, варто подумати
довше, щоб в�дпов�сти як�сн�ше. Але це
порада лише для перев�рки вивченого
матер�алу.



Зм�на вид�в
д�яльност�

Учн�в стомлює одноман�тн�сть,
нетворча робота. Ф�з�ологи з’ясували,
що у 90% д�тей втомлен�сть п�д час
навчальної д�яльност� виникає не в�д
нестач� енерг�ї, а в�д її надлишку. Вони
б�льше втомлюються на нец�кавих
уроках, н�ж на уроках, наповнених
напруженим, ц�кавим зм�стом. Саме
тому вчитель повинен ум�ло
використовувати �нтонац�йн� засоби
мови, стежити за її гучн�стю та
�нтенсивн�стю, чергувати р�зноман�тн�
методи навчання, використовувати
гру, створювати ситуац�ї зайнятост� та
емоц�йного переживання. Г�г�єна
розумової прац� пропонує також вм�ле
поєднання лог�чних м�ркувань з
науковими образами, пост�йний
перех�д в�д простого матер�алу до
складн�шого, що забезпечує
нормальне функц�онування кори
головного мозку, в�ддаляє прояви
стомленост�.


